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ל ענפיות בע"מחברה לניהול קופות גמ -עמ"י   
  

  יון דוח הדירקטור
  

  כללי
  
 י (להלן "הקופה")."מ (להלן "החברה"), עוסקת בניהול קופת גמל עמ"פיות בעחברה לניהול קופות גמל ענ -י "עמ  .א

 במסגרת הסכמי שכר בסקטור הציבורי להכללת רכיבים לפנסיה. 1996בינואר  28 הוקמה ביוםהקופה 
  
   .שלא למטרות רווח, הינה ניהול הקופה ,פעילותה היחידהואין הון עצמי , בהתאם להסדר התחיקתי, חברהל  .ב
  
כקופת גמל לתגמולים ו ואילך, 2008על כספים שהופקדו בה בשל שנת המס  הקופה הינה קופת גמל לחיסכון  .ג

וקופת גמל אישית לפיצויים על כספים שהופקדו בשל שנות המס שקדמו לשנת המס  תגמולים לעצמאים ,לשכירים
 יתים שכירים ולעמיתים עצמאים.. בקופה מתנהלים חשבונות לעמ2008

  
בדי הקופה, כקופה ענפית, מיועדת על פי תקנותיה, להפקדות עבור עובדי מדינה, לרבות עובדי משרד הביטחון, ולעו  .ד

 תאגידים אחרים אשר הארגון היציג שלהם הינו הסתדרות עובדי המדינה.
  
 .31/12/2016תוקף אישור קופת גמל הינו עד ליום   .ה
  
החל מיום  ,8/5/2013מיום שנחתם בין המדינה לבין הסתדרות העובדים הכללית החדשה בוצי הסכם הקילאור ה  .ו

קיימים (ביחס רכיבי המשכורת שאינם נכללים  עובדיםהגדלה אוטומטית של שיעורי ההפקדות של  חלה 1/7/2015
 2011ו לפי הסכם ואשר אינם בגדר החזר הוצאות) שבחר 3/3/1999במשכורת הקובעת לפנסיה תקציבית לפי הסכם 

: הפקדה בשיעור 1/7/2015שיחול החל מיום  בהפקדות לקופת גמל לגבי הרכיבים הנוספים. להלן שיעורי השינוי
 -הפרשת מעסיק לפיצויים  6%הפרשת מעסיק לתגמולים (הפרשה בשיעור  7.5%מהעובד, הפקדה בשיעור  6.5%

  השינוי הוא אוטומטי וחל על עובדי המדינה. ללא שינוי).
  
יון בישיבתו מיום ידי הדירקטור-" אושר עלמסלולי השקעה בקופות גמל" 2015-9-7בהתאם לחוזר מוסדיים   .ז

כדלקמן: בקופה יפעלו שלושה מסלולי ברירת מחדל  1/1/2016מתווה המסלולים שיחול בקופה מיום  9.8.2015
ומעלה) ומסלול מתמחה ללא מניות.  60ומסלול לגילאי  50-60, מסלול לגילאי 50מותאמים לפי גיל (מסלול עד גיל 

) יצורף 1/1/2016מסלולים אלה הם מסלולי ברירת המחדל בעת ההצטרפות לקופת הגמל, ועמית חדש (החל מיום 
) ישויכו למסלולים 1/1/2016אליהם, בהתאם לגילו, אלא אם בחר אחרת. עמיתים קיימים (שהצטרפו עד ליום 

 בהתאם למפורט להלן:
ך אוטומטי " (ללא שיו50-60למסלול הכללי ישויכו למסלול "מסלול לגילאי  1/1/2016עד ליום  עמיתים שהצטרפו

 לפי גיל).
ומעלה"(ללא שיוך  60מניות ישויכו למסלול "לגילאי  10%למסלול אג"ח עד  1/1/2016עמיתים שהצטרפו עד ליום 

 אוטומטי לפי גיל).
 ות ישויכו למסלול ללא מניות מתמחה. למסלול ללא מני 1/1/2016עמיתים שהצטרפו עד ליום 

  
ה") לאומי שש"" -(להלן  בנק לאומי לישראל בע"מ ועם חברת לאומי שירותי שוק ההון בע"מ התקשרה עם החברה  .ח

הוראות  ואת חשבונות העמיתים לפיוהקופה  החברה את חשבונות לאומי שש"ה מנהל תפעול. לצורך קבלת שירותי
בתוך כך, פועל לאומי שש"ה על פי הוראות החברה בכל הנוגע לתפעול חשבונות  ., בכפוף להוראות כל דיןהחברה

תשלומים  העמיתים (טיפול חשבונאי בהפקדות ומשיכות של העמיתים, העברות כספים בין קופות), ביצוע
 .לספקים, לנותני שירותים ולצדדים שלישיים אחרים

 
פה על כל המשתמע מכך, ופועלת ליישום כל ההוראות פסגות ניירות ערך בע"מ מנהלת את תיק ההשקעות של הקו  .ט

  הרגולטוריות החלות על ניהול ההשקעות של הקופה, בכפוף להוראות ועדת השקעות. 
 
  נכסי הקופה נמצאים במשמרת בחברת פועלים סהר בע"מ.  .י

  
בקר פנים, החברה נעזרת ביועצים מקצועיים ובספקים, ביניהם: יועץ השקעות, משווק פנסיוני, יועץ משפטי, מ  .יא

, מנהל אבטחת , ספקי אינטרנט, חברה לשערוך נכסים, יועץ בנושא ניהול טכנולוגיות מידעSOX-404מלווה ליישום 
  מידע ומנהל סיכונים.
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חברה לניהול קופות גמל ענפיות בע"מ -עמ"י   
  

  דוח הדירקטוריון 
  

  נתונים עיקריים של הקופה
  

  בדצמבר 31ליום   ביוני 30ליום   ביוני 30ליום 
2016  2015  2015  

  מספר עמיתים:

  23,001  23,351  21,660  פעילים

  31,119  31,179  31,721  לא פעילים

  54,120  54,530  53,381  עמיתים סה"כ

  מספר חשבונות עמיתים:

  23,254  23,618  21,901  פעילים

  41,661  42,008  41,911  לא פעילים

  64,915  65,626  63,812  תיםחשבונות עמי סה"כ

  נכסים מנוהלים, נטו (באלפי ש"ח):

  1,229,178  1,263,830  1,161,995  פעילים

  860,320  874,377  879,504  לא פעילים

  2,089,498   2,138,207   2,041,499  נטו  ,סה"כ נכסים מנוהלים
  
 

חודשים  שישהשל  תקופהל
  ביום השהסתיימ

לשנה 
  יוםשהסתיימה ב

  בדצמבר 31  ביוני 30  ביוני 30
2016  2015  2015  

  (באלפי ש"ח): נתונים תוצאתיים

  2,359  934  1,324  דמי גמולים משונתים עבור מצטרפים חדשים

  81,861 42,341  42,948  תקבולים מדמי גמולים

  10,457  5,908  4,470  ופההעברות צבירה לק

  )90,942(  )50,018(  )45,049(  ופהקהעברות צבירה מה

  )77,973(  )45,282(  )41,897(  פדיונות

  17,879  39,253  )9,168(  לתקופה  עודף הכנסות (הוצאות) נטו

  :דמי ניהול שנגבו מנכסים (באלפי ש"ח)

  5,853  2,815  2,992  פעילים ולא פעילים

  :שיעור דמי ניהול ממוצע מנכסים (באחוזים)

  0.24    0.24    0.29  נתיים)במונחים ש( פעילים ולא פעילים

           חשבונות מנותקי קשר:

  10,958    12,394    10,651  מספר חשבונות

  114,698    157,104    114,008  )באלפי ש"חנכסים מנוהלים, נטו (

  246    182    162  )באלפי ש"חדמי ניהול שנגבו מנכסים (

  0.24    0.24    0.29  נתיים)במונחים ש( סיםשיעור דמי ניהול ממוצע שנגבו מנכ
  שיעור דמי ניהול שרשאית החברה לגבות לפי

            (באחוזים): הוראות הדין

  2%    2%    2%  פעילים ולא פעילים
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חברה לניהול קופות גמל ענפיות בע"מ -עמ"י   

  
  דוח הדירקטוריון 

  
  תשואות הקופה

  

  תשואה נומינלית ברוטו 
 מצטברת לתקופה

  1-6/2016  

  )0.27%( 50-60לגילאי מסלול 

 0.43%  ללא מניותמסלול 

 1.32% ומעלה 60לגילאי מסלול 

 2.68% 50מסלול עד גיל 

  
  תוצאות פעולות החברה המנהלת ומקורות המימון

  
. לפירוט ההוצאות אלפי ש"ח 3,022 -ב הסתכמו 2016ביוני  30יימו ביום חודשים שהסת 6הוצאות החברה בתקופה של 

  ה בדוחות הכספיים הסקורים.רא -
  

עיקר הכנסות החברה נובע מדמי הניהול שהחברה גובה מעמיתי הקופה, בכפוף לשיעור המרבי על פי הוראות כל דין. 
  .הקופה היא קופת גמל ענפית, ולפיכך החברה גובה מהקופה דמי ניהול בגובה הוצאותיה, כך שהרווח הכולל הינו אפס

  
  

  הפנימית על דיווח כספיאחריות ההנהלה על הבקרה 
  

  הערכת בקרות ונהלים לגבי הגילוי
  

הנהלת החברה (להלן "הגוף המוסדי"), בשיתוף עם המנכ"ל אשר ממונה גם על תחום הכספים של הגוף המוסדי העריכו 
לתום התקופה המכוסה בדוח זה את האפקטיביות של הבקרות והנהלים לגבי הגילוי של הגוף המוסדי. על בסיס 

ם, על מנת לרשו םזו, הסיקו כי לתום תקופה זו הבקרות והנהלים לגבי הגילוי של הגוף המוסדי הינם אפקטיביי הערכה
לעבד, לסכם ולדווח על המידע שהגוף המוסדי נדרש לגלות בדוח הרבעוני בהתאם להוראות הדין והוראות הדיווח 

  לו.שקבע הממונה על שוק ההון ביטוח וחסכון ובמועד שנקבע בהוראות א
  

  בקרה פנימית על דיווח כספי
  

שר לא אירע כל שינוי בבקרה הפנימית של הגוף המוסדי על דיווח כספי א 2016 ביוני 30במהלך הרבעון המסתיים ביום 
  השפיע באופן מהותי, או סביר שצפוי להשפיע באופן מהותי, על הבקרה הפנימית של הגוף המוסדי על דיווח כספי.

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  











 

- 9 - 

 

חברה לניהול קופות גמל ענפיות בע"מ -עמ"י   
  

   הרווח והפסדביניים על  ותתמצית דוח
  
  

  לשנה

  שהסתיימה  לתקופה של שלושה   ופה של שישה לתק
  ביום  חודשים שהסתיימה ביום  חודשים שהסתיימה ביום

  בדצמבר 31  ביוני  30  ביוני  30  ביוני  30  ביוני  30
2016  2015  2016  2015  2015  

(בלתי 
  מבוקר)

(בלתי 
  מבוקר)

(בלתי 
  מבוקר)

(בלתי 
  (מבוקר)  מבוקר)

  אלפי ש"ח  אלפי ש"ח  אלפי ש"ח  אלפי ש"ח  אלפי ש"ח  יאורב

  הכנסות

ת דמי ניהול מקופהכנסות מ
  5,853  1,452  1,554  2,815  2,992  , נטוגמלה

  54  13  15  27  30  7  הכנסות אחרות

  5,907  1,465  1,569  2,842  3,022  סך כל ההכנסות

  5,907  1,465  1,569  2,842  3,022  8  הנהלה וכלליותהוצאות 

  5,907  1,465  1,569  2,842  3,022  סך כל ההוצאות

  -   -   -   -   -   רווח נקי לתקופה

  
  
  ק בלתי נפרד מהם.אורים המצורפים לתמצית הדוחות הכספיים ביניים מהווים חליבה
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 חברה לניהול קופות גמל ענפיות בע"מ -עמ"י 
  
 (בלתי מבוקרים) 2016 ביוני 30ליום ביניים דוחות הכספיים ה תמציתאורים ליב

  
  כללי - 1ביאור 

 
 . י (להלן "הקופה")"קופת גמל עמ(להלן "החברה"), עוסקת בניהול  מ"פיות בעחברה לניהול קופות גמל ענ -י "עמ  .א

 . 1996בינואר  28 ביוםוקמה  במסגרת הסכמי שכר בסקטור הציבורי, הקופה ה

 

בדי הקופה, כקופה ענפית, מיועדת על פי תקנותיה, להפקדות עבור עובדי מדינה, לרבות עובדי משרד הביטחון, ולעו  .ב
  תאגידים אחרים אשר הארגון היציג שלהם הינו הסתדרות עובדי המדינה.

 

וקופת גמל לתגמולים וקופת  ואילך, 2008על כספים שהופקדו בה בשל שנת המס  הקופה הינה קופת גמל לחיסכון  .ג
. בקופה מתנהלים חשבונות 2008גמל אישית לפיצויים על כספים שהופקדו בשל שנות המס שקדמו לשנת המס 

 לעמיתים שכירים ולעמיתים עצמאים.
  

 . 31/12/2016תוקף אישור קופת גמל הינו עד ליום   .ד

 

ומסלול  50ומעלה, מסלול עד גיל  60ילאי , מסלול לג50-60לולי ההשקעה הבאים: מסלול לגילאי בקופה פועלים מס  .ה
  ללא מניות.

  
  מדיניות חשבונאית - 2ביאור 

 
 עיקרי המדיניות החשבונאית  .א

 
הדוחות הכספיים התמציתיים (להלן: "דוחות כספיים ביניים") של החברה נערכו בהתאם לתקן חשבונאות  -

"), IFRS(להלן " IFRS, "דיווח כספי לתקופות ביניים", של תקני דיווח כספי בינלאומיים IAS 34בינלאומי 
 ובהתאם להנחיות הממונה על שוק ההון ביטוח וחסכון שבמשרד האוצר. 

  
  בדוחות הכספיים לא נכלל דוח על השינויים בהון העצמי, הואיל ואין לחברה הון עצמי.  -

תזרימי המזומנים מאחר ואינם מוסיפים מידע מהותי נוסף על המידע בדוחות הכספיים לא נכללו דוחות על 
  הכלול בדוחות.

 
עיקרי המדיניות החשבונאית אשר יושמו בעריכת הדוחות הכספיים ביניים, הינם עקביים לאלה אשר יושמו  -

ת יש לעיין בתמצית דוחו , אלא אם נאמר אחרת.2015בדצמבר  31בעריכת הדוחות הכספיים השנתיים ליום 
 ולביאורים שנלוו אליהם. 2015בדצמבר  31אלה בהקשר לדוחות הכספיים השנתיים ליום 

  
 שימוש באומדנים ושיקול דעת  .ב

, נדרשת הנהלת החברה להשתמש בשיקול דעת בהערכות, אומדנים IFRS -בעריכת הדוחות הכספיים בהתאם ל
חייבויות, הכנסות והוצאות. יובהר והנחות אשר משפיעים על יישום המדיניות ועל הסכומים של נכסים והת

  שהתוצאות בפועל עלולות להיות שונות מאומדנים אלו.
בעת גיבושם של אומדנים חשבונאיים המשמשים בהכנת הדוחות הכספיים של החברה, נדרשה הנהלת החברה 

נים, להניח הנחות באשר לנסיבות ואירועים הכרוכים באי וודאות משמעותית. בשיקול דעתה בקביעת האומד
מתבססת הנהלת החברה על עובדות שונות, גורמים חיצוניים ועל הנחות סבירות בהתאם לנסיבות המתאימות לכל 

  אומדן.
  שינויים באומדנים חשבונאיים מוכרים בתקופה שבה תוקנו האומדנים ובכל תקופה עתידית מושפעת.

  תהליכי מדידה לא מהותיים לא בוצעו.
 
  

  מגזרי פעילות - 3ביאור 
  

מל. נתונים אודות הכנסות, הוצאות ורווח מניהול הקופה, ראה בתמצית גניהול קופת  -ברה מגזר פעילות אחד לח
  דוחות ביניים על הרווח הכולל והביאורים הנלווים להם.

  
  הון עצמי ודרישות הון - 4 ביאור

  
קיום מ החברה פטורה, 2005-) לחוק הפיקוח על שירותים פיננסיים (קופות גמל), התשס"ה3((א)4מכוח הוראת סעיף 

 .ועומדת בתנאי ההוראה האמורה ענפיתמנהלת רק קופת גמל  אמאחר והי ,הון עצמי



 

- 11 - 

 

 חברה לניהול קופות גמל ענפיות בע"מ -עמ"י 
  
 (בלתי מבוקרים) 2016 ביוני 30ליום ביניים דוחות הכספיים ה תמציתאורים ליב

  
  חייבים ויתרות חובה - 5ביאור 

  

  יוםל  ליום    ליום

  בדצמבר 31   ביוני 30   ביוני 30
2016  2015  2015  

  (מבוקר)  (בלתי מבוקר)  (בלתי מבוקר)

  אלפי ש"ח  אלפי ש"ח  אלפי ש"ח

  129  86  59  הוצאות מראש

  801  644  800  צדדים קשורים

  28  11  8  חייבים אחרים

867  741  958  
  

  זכאים ויתרות זכות - 6ביאור 
  

  ליום  ליום    ליום
  בדצמבר 31   ביוני 30   ביוני 30

2016  2015  2015  

  (מבוקר)  (בלתי מבוקר)  (בלתי מבוקר)

  אלפי ש"ח  אלפי ש"ח  אלפי ש"ח

  118 76 110  עובדים והתחייבויות אחרות בשל שכר ומשכורת

  905 741 804  הוצאות לשלם

  48 44 60  מוסדות ורשויות ממשלתיות

  165 127 183  צדדים קשורים

  30  29  30  הפרשה לחופשה ולהבראה

1,187  1,017  1,266  
  

  הכנסות אחרות - 7ביאור 
  

  לשנה

  שהסתיימה  לתקופה של שלושה   לתקופה של שישה 
  ביום  חודשים שהסתיימה ביום  חודשים שהסתיימה ביום

  בדצמבר 31  ביוני  30  ביוני  30  ביוני  30  ביוני  30
2016  2015  2016  2015  2015  

(בלתי 
  מבוקר)

(בלתי 
  מבוקר)

(בלתי 
  מבוקר)

(בלתי 
  (מבוקר)  מבוקר)

  אלפי ש"ח  אלפי ש"ח  אלפי ש"ח  אלפי ש"ח  אלפי ש"ח

 54  13  15  27  30 הכנסות משכר דירה (*)

30  27  15  13  54 
  

  (*) החברה משכירה חלק מהמשרדים שהיא שוכרת, בשכירות משנה, לצד ג'.
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 חברה לניהול קופות גמל ענפיות בע"מ -עמ"י 
  
 (בלתי מבוקרים) 2016 ביוני 30ליום ביניים דוחות הכספיים ה תמציתאורים ליב
  

  הוצאות הנהלה וכלליות - 8ביאור 
  

  לשנה

  שהסתיימה  ופה של שלושה לתק  לתקופה של שישה 
  ביום  חודשים שהסתיימה ביום  חודשים שהסתיימה ביום

  בדצמבר 31  ביוני  30  ביוני  30  ביוני  30  ביוני  30
2016  2015   2016  2015  2015  

(בלתי 
  מבוקר)

(בלתי 
  מבוקר)

(בלתי 
  מבוקר)

(בלתי 
  (מבוקר)  מבוקר)

  אלפי ש"ח  אלפי ש"ח  אלפי ש"ח  אלפי ש"ח  אלפי ש"ח

  384  667  752  שכר עבודה ונלוות
  

329  1,335  

  170  338  383 דירקטוריםתשלומים ל
  

179  715  

  8  16  17 פחת והפחתות
  

8  32  

  38  78  73 ביטוחים
  

37  153  

  135  191  253 אחזקת משרדים ותקשורת
  

102  417  

  21  (*) 96  37 שיווק ופרסום
  

79 (*)  167 (*)  

  309  653  615  תשלום לגורמים מתפעלים
  

327  1,286  

  179  382  359  דמי ניהול תיק השקעות
  

192  750  

  116  341  263 ייעוץ משפטי ושירותים מקצועיים
  

174  728  

  (*) 324  (*) 38  209  (*) 80  270 אחרות

3,022  2,842  1,569  1,465  5,907  

 
  .סעיף שיווק ופרסוםאשר הוצג בשנה קודמת במסגרת הוצאת אחזקת אתר אינטרנט מתייחס ל - (*) סווג מחדש

  
  תהליכי חקיקה ותקינה - 9ביאור 

  
תי של חברות מנהלות" לא פורסמו "דוח תקופ 2015-9-32.ב. בחוזר גופים מוסדיים 3הוראות להבנת החברה ובהתאם ל

 , הוראות דין סופיות וטיוטות שהינן בעלות השלכה מהותיות ביותר או שעתידה2015י לשנת מאז פרסום הדוח התקופת
  להיות להן השלכה מהותית ביותר על הדוחות הכספיים.

  


